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Das Unternehmen Zimmerei Lintner OHG des Lintner Reinhard & Co., das im Holzsektor im Bereich,
Dachkonstruktionen und -eindeckung, Erweiterung und Sanierung, Fassaden und AuRengestaltung und Errichtung
Holzhauser tatig ist, hat beschlossen, ein Managementsystem fiir Qualitat, gemaR der Norm ISO 9001:2015
einzufiihren, da es sich bewusst ist, dass eine Unternehmensstrategie, die auf die Entwicklung einer
Qualitatskultur abzielt, Garant fiir den Erfolg und der Zufriedenheit der Mitarbeiter und aller Stakeholder ist.

Im Bewusstsein der Schwierigkeiten, die mit den Baustellentdtigkeiten verbunden sind, hat die Geschaftsleitung

ihre eigene Politik zur optimalen Unterstiitzung der Qualitdtsanforderungen entwickelt. Durch die erworbene

Kompetenz und das notwendige Wissen kénnen Probleme in Zusammenhang mit dem Managementsystem

analysiert, MaBnahmen ergriffen und umgesetzt werden. Unterstiitzt vom internen Qualitdtsmanagement

werden alle notwendigen MaRnahmen ergriffen, um folgende Ziele zu erreichen:

= Entwicklung einer Kultur der Qualitat, Gesundheit, Sicherheit und Umwelt im gesamten Unternehmen;

*  kontinuierliche Verbesserung der Leistungen in Bezug auf Qualitit, Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz
und die Reduzierung aller Risikoquellen mit Hilfe einer systematischen Erkennung, Analyse, Bewertung und
Uberwachung und Wahrnehmung von eventuellen Chancen;

= alle notwendigen MaBnahmen zur Verhiitung von Nichtkonformitaten, Unfillen, Verletzungen,
Beinaheunfallen/Unféllen und Berufskrankheiten zu ergreifen;

= Standige Anpassung an die geltenden Rechtsvorschriften iber Gesundheit, Sicherheit am Arbeitsplatz und
Umwelt sowie an die anderen Anforderungen, an welche sich die Organisation zur Einhaltung verpflichtet hat;

= Einbeziehung der Mitarbeiter in alle Belange in Bezug auf die Qualitat;

* Einbeziehung der Lieferanten in Ubereinstimmung mit den verbindlichen Gesetzen zu Gesundheit, Sicherheit
und Umwelt und im Hinblick auf eine kontinuierliche Verbesserung;

= Kommunikation der Unternehmenspolitik an alle Personen, die unter der Kontrolle der Organisation arbeiten,
damit sie sich ihrer Verpflichtungen in Bezug auf Qualitdt, Gesundheit, Sicherheit und Umwelt bewusst sind;

= Die Unternehmenspolitik wird allen interessierten Parteien wie Kunden, Lieferanten und allen Kontrollstellen
zur Verflgung gestellt.

Die Geschaftsleitung verpflichtet sich, sicherzustellen, dass die Organisation an vorderster Front steht, wenn es
um die Einhaltung der verbindlichen Anforderungen des Kunden, die Gesundheitsbedingungen der Mitarbeiter,
die Sicherheit am Arbeitsplatz, den Umweltschutz und die Vermeidung von Umweltverschmutzung geht. Das
Unternehmen zielt auch auf eine kontinuierliche Verbesserung ab, die den Erwartungen der Kunden und der
offentlichen Meinung in Bezug auf den Betrieb und nachhaltige Entwicklung entspricht, durch die starke
Einbeziehung von Mitarbeitern im Bereich Qualitdt - Gesundheit - Sicherheit - Umwelt und eine stets konstruktive
Beziehung zu den Kontrollorganen.

Die Geschéftsleitung fiihrt in regelmé&Rigen Abstanden eine Uberpriifung der Angemessenheit und der Leistung
des Managementsystems sowie der Erreichung der Ziele durch und erstattet den interessierten Parteien Bericht.

Um die festgelegten Ziele zu erreichen, hat das Unternehmen ein Programm erstellt, das die zu ergreifenden
MaRnahmen, die Verantwortlichkeiten, den Zeitraum und die Zuweisung der erforderlichen Ressourcen umfasst.

DIE UNTERNEHMENSPOLITIK IN BEZUG AUF DIE QUALITAT, WIRD REGELMASSIG UBERPRUFT, UM
SICHERZUSTELLEN, DASS SIE RELEVANT UND ANGEMESSEN FUR DIE WERTE UND ZIELE DER ORGANISATION
BLEIBT.
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